
план по 

дорожной карте 

(в % к средней 

заработной плате 

по краю)

план с учетом % по 

дорожной карте к 

новому критерию 

оценки - 25 509,7 

(в руб.)

факт 

(по данным 

Пермьстата)

в руб. в %

1 Педагогические работники

образовательных учреждений 

общего образования
100,0 25 509,7 29 326,0 + 3 816,3 115,0

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 14.08.2014 № 

204-рп

2 Педагогические работники 

дошкольных образовательных 

учреждений
100** 26 234,5 25 826,5 -408,0 98,4

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 14.08.2014 № 

204-рп

3 Педагогические работники 

учреждений дополнительного 

образования детей 
85,0 21 683,2 25 581,1 + 3 897,9 118,0

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 14.08.2014 № 

204-рп

4 Преподаватели и мастера 

производственного обучения 

образовательных учреждений 

начального и среднего 

профессионального 

образования

85,0 21 683,2 28 620,3 + 6 937,1 132,0

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 14.08.2014 № 

204-рп

5 Педагогические

работники образовательных,

медицинских организаций 

или организаций, 

оказывающих социальные 

услуги детям-сиротам и 

детям, оставшимся без 

попечения родителей

63,1 16 096,6 22 490,4 + 6 393,8 139,7

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 14.08.2014 № 

204-рп

6 Работники учреждений 

культуры 
68,4 17 448,6 21 537,8 + 4 089,2 123,4

Распоряжение Правительства 

Пермского края от 01.03.2013 № 58-

рп

(в ред. от 20.04.2015 № 108-рп)

7 Врачи и работники 

медицинских организаций, 

имеющие высшее 

медицинское 

(фармацевтическое)

или иное высшее образование, 

предоставляющих 

медицинские услуги 

(обеспечивающие 

148,8 37 958,4 41 568,5 + 3 610,1 109,5

Распоряжение Праительства 

Пермского края от 08.08.2014 № 

195-рп (в ред. от 14.08.2015 № 261-

рп)

8  Средний медицинский 

(фармацевтический) персонал 

(персонал, обеспечивающий 

предоставление медицинских 

услуг)

82,5 21 045,5 23 642,3 + 2 596,8 112,3

Распоряжение Праительства 

Пермского края от 08.08.2014 № 

195-рп (в ред. от 14.08.2015 № 261-

рп)

9 Младший медицинский 

персонал (персонал, 

обеспечивающий 

предоставление медицинских 

услуг)

52,4 13 367,1 14 390,6 + 1 023,5 107,7

Распоряжение Праительства 

Пермского края от 08.08.2014 № 

195-рп (в ред. от 14.08.2015 № 261-

рп)

10  Социальные работники

69,2 17 652,7 19 476,7 + 1 824,0 110,3

Распоряжение Праительства 

Пермского края от 13.03.2013 № 70-

рп

(в ред. от 13.05.2014 № 103-рп)

** В соответствии с "Дорожной картой" целевым показателем на 2015 год по педагогическим работникам дошкольных образовательных организаций является 

показатель "100% от средней заработной платы в общем образовании", которая за 2015 год составила 26 234,5 руб.   

Приложение 1

Анализ

исполнения майских Указов Президента РФ, в части повышения оплаты труда отдельным категориям работников 

бюджетной сферы за 2015 год *

№ 

п/п

Категории работников Выполнение майских указов 

Президента РФ

НПА 

(дорожная карта)

Средняя заработная плата работников 

соответствующей категории, руб.

* критерием оценки за 2015 год является фактический среднемесячный доход от трудовой деятельности в целом по краю в сумме 25 509,7 руб., применяемый в 

соответствии с Постановлением Правительства РФ от 14 сентября 2015 г. N 973 "О совершенствовании статистического учёта в связи с включением в 

официальную статистическую информацию показателя среднемесячной начисленной заработной платы наёмных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)"


